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Planning in the Civil Engineering and Architecture Study Programs at Mpu
Tantular University Jakarta. The implementation of the KKN
includes planning and renovation activities for lecturers’ and

DOI: https://doi.org/10.62335 department head offices. One of the activities carried out involves
creating several conceptual drawings, including the layout design
for the head of the department’s office, planning and design
improvements for the seventh-floor room, and rendering of the
proposed design.

ABSTRAK

Universitas Mpu Tantular Jakarta (UMT) merupakan
universitas swasta yang berlokasi di Cipinang Besar, Jakarta
Timur, DKI Jakarta, dan berada di bawah koordinasi Kopertis
Wilayah III. UMT bernaung di bawah Yayasan Pendidikan Budi
Murni (YPBM). Mata kuliah Kuliah Kerja Nyata (KKN)
merupakan mata kuliah wajib yang harus diikuti oleh
mahasiswa sebagai salah satu syarat penyelesaian studi pada
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jenjang Strata 1, khususnya di Program Studi Teknik Sipil dan
Arsitektur Universitas Mpu Tantular Jakarta. Pelaksanaan KKN
meliputi kegiatan perencanaan dan perbaikan ruang dosen
serta ruang ketua program studi. Salah satu kegiatan yang
dilakukan adalah pembuatan gambar konsep yang mencakup
penataan ruang kaprodi, planning design perbaikan ruangan di
Lantai 7, serta rendering dari hasil rancangan tersebut.

PENDAHULUAN

Pendidikan tinggi memiliki peran penting dalam mencetak sumber daya
manusia yang unggul dan berkompeten di bidangnya.(Suharto, 2019). Salah satu
bentuk penerapan ilmu pengetahuan di lingkungan akademik adalah melalui kegiatan
Kuliah Kerja Nyata (KKN), yang bertujuan memberikan pengalaman nyata kepada
mahasiswa dalam mengaplikasikan teori ke dalam praktik di lapangan (Nurhasanabh,
2020). KKN juga menjadi sarana bagi mahasiswa untuk berkontribusi secara langsung
terhadap pengembangan institusi maupun masyarakat.

Universitas Mpu Tantular Jakarta (UMT) merupakan salah satu perguruan
tinggi swasta yang berlokasi di Cipinang Besar, Jakarta Timur, dan berada di bawah
naungan Yayasan Pendidikan Budi Murni (YPBM). Sebagai bagian dari upaya
peningkatan kualitas akademik dan lingkungan kampus, mahasiswa dari Program
Studi Teknik Sipil dan Arsitektur turut berpartisipasi dalam kegiatan KKN dengan
fokus pada Perencanaan dan Perbaikan Ruang Dosen serta Ruang Ketua Program
Studi.

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan solusi desain yang fungsional,
estetis, dan sesuai kebutuhan ruang kerja akademik. Dalam prosesnya, mahasiswa
dilatih untuk mengembangkan keterampilan analisis tapak, planning design,
pembuatan gambar kerja, serta rendering visual untuk mendukung presentasi
rancangan. Melalui kegiatan tersebut, diharapkan mahasiswa mampu meningkatkan
kemampuan teknis sekaligus kepekaan terhadap kebutuhan lingkungan kerja yang
efisien dan nyaman(Neufert & Neufert, 2012).

Dengan demikian, pelaksanaan KKN di lingkungan Universitas Mpu Tantular
tidak hanya menjadi wadah penerapan ilmu arsitektur dan teknik sipil, tetapi juga
berperan dalam mendukung peningkatan kualitas fasilitas kampus serta memberikan
pengalaman profesional bagi mahasiswa sebelum terjun ke dunia kerja.

METODE PELAKSANAAN
Kegiatan KKN berlokasi di lantai 7 Kampus A Universitas Mpu Tantular berada
di JI Cipinang Besar Selatan No, Jakarta.
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Kegiatan KKN berlokasi di lantai 7 Kampus A Universitas Mpu Tantular yang
berada di J1. Cipinang Besar Selatan, Jakarta Timur. Pelaksanaan KKN ini melibatkan
53 mahasiswa yang terdiri dari beberapa program studi di Fakultas Teknik, yaitu
Teknik Arsitektur, Teknik Sipil, Teknik Mesin, Teknik Elektro, Teknik Industri, dan
Teknik Informatika. Metode pelaksanaan KKN ini mengacu pada pendekatan
partisipatif dan kolaboratif antar disiplin ilmu (Sugiyono, 2018). Metode Pelaksanaan
KKN ini meliputi
1) Pembuatan proposal pengajuan KKN sebagai administrasi Kegiatan KKN.

(https:/ / ejournal.nusantaraglobal.ac.id/index.php/ ejoin/issue/view/ 65).

2) Kegiatan survei dilakukan pada ruang Fakultas Teknik di Lantai 7 Kampus
Universitas Mpu Tantular dengan tujuan mendeteksi tingkat kelayakan ruang, baik
dari aspek fungsional maupun efisiensi penggunaan ruang guna untuk melakukan
perancangan desain dan juga estimasi biaya.

Gambar 2. Dokumentasi Survei Lapangan Untuk Melakukan Pengukuran.
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3) Menganalisa hasil survey yang nantinya akan diterapkan kedalam Kegiatan
Perbaikan Ruang Fakultas Teknik di Universitas Mpu Tantular dengan cara
menggambar ulang denah dan desain ruangan fakultas teknik dan melakukan
pengecekan standar ruang, pencahayaan, sirkulasi udara dan juga kenyamanan
pengguna sesuai standar arsitektur yang ada.

4) Asistensi kepada Dosen KKN untuk desain perbaikan ruang yang akan digunakan
dalam Kegiatan ini.

Gambar 3. Dokumentasi Pengarahan dan Asistensi Dosen Pengampu Awal
pelaksanaan dan Desain perencanaan.

5) Pembuatan desain ruangan fakultas teknik secara efisien, menarik dan juga
memaksimalkan fungsi ruangan tersebut.

6) Pembuatan RAB (Rencana Anggaran Biaya) perbaikan ruangan fakultas teknik.

7) Persetujuan desain perbaikan ruang Fakultas Teknik Universitas Mpu Tantular
kepada dosen pembimbing sebagai dasar untuk melanjutkan ketahap pelaksanaan
perbaikan.

Gambar 4. Hasil Perencanaan Desain Perbaikan Ruang FT.Teknik Lantai
7,Gedung A Universitas Mpu Tantular.
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8) Melaksanakan tender proyek dan selesai tenaga kerja untuk Kegiatan perbaikan
tersebut.

9) Pelaksaan kegiatan perbaikan ruang teknik dengan rencana jadwal schedule yang
sudah ditentukan dan disetujui Bersama.

10)  Melakukan pengawasan berkala untuk merealisasikan desain yang sudah di
buat dan disetujui Bersama.

Gambar 5. Pengawasan dan Pelaksanaan Perbaikan Ruang FT.Teknik Lantai
7,Gedung A Universitas Mpu Tantular.

11) Proses serah terima hasil kegiatan KKN.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Bagian ini adalah inti dari artikel penelitian, yang menyajikan hasil "bersih"
dari analisis data tanpa menyertakan perhitungan statistik atau uji hipotesis. Tabel
dan grafik digunakan untuk memperjelas hasil, dan harus diberi komentar atau
dibahas. Untuk penelitian kualitatif, hasil disajikan dalam subtopik yang relevan
dengan fokus penelitian.

Pembahasan bertujuan untuk: (1) menjawab rumusan masalah dan pertanyaan
penelitian (2) menjelaskan cara temuan diperoleh (3) menginterpretasikan temuan-
temuan (4) menghubungkan hasil dengan teori-teori yang ada (5) menyajikan teori
baru atau modifikasi dari teori lama.

Penafsiran temuan menggunakan logika dan teori yang ada, serta
diintegrasikan dengan penelitian sebelumnya. Dalam kasus teori baru, teori lama bisa
dikonfirmasi, ditolak, atau dimodifikasi. Jika perlu, hasil penelitian dapat diorganisasi
dalam subjudul untuk memperjelas penyajian.

Dalam suatu artikel, kadang-kadang tidak bisa dihindari pengorganisasian
penulisan hasil penelitian ke dalam “anak subjudul”. Berikut ini adalah cara
menuliskan format pengorganisasian tersebut, yang di dalamnya menunjukkan cara
penulisan hal-hal khusus yang tidak dapat dipisahkan dari sebuah artikel.

KESIMPULAN

Kesimpulan menyajikan ringkasan dari uraian mengenai hasil dan
pembahasan, mengacu pada tujuan penelitian. Berdasarkan kedua hal tersebut
dikembangkan pokok-pokok pikiran baru yang merupakan esensi dari temuan
penelitian Beserta Berisi rangkuman dari Hasil dan Pembasan Kuliah Kerja Nyata
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KKN FT.Teknik 2025 Universitas Mpu Tantular yang dilakukan pada perbaikan
Ruang Dosen Prodi Teknik Universitas Mpu Tantular Jakarta diantaranya adalaha
membuat Desain Gambar Perencanaan,Membuat Rencana Anggaran Biaya RAB,yang

dirangkum dijadikan satu dalam Proposal beserta Membuat Surat Pengajuan Ijin
Kegiatan Kuliah Kerja Nyata KKN FT.Teknik 2025 Universitas Mpu Tantular .
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